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1. HAKKINDA




2. NNALA OTEL SAKARYA TANITIMI VE TESIS

OZELLIKLERI

Sehrimizin 6nemli yatirimlarindan biri
olan N’ALA OTEL SAKARYA yiizde ytiz Tiirk
sermayesi ile gerceklestirilmistir. Konuklarimizin
en konforlu sekilde konaklayabilmesini saglamak
amaci ile ¢ok itinal1 bir sekilde mimari yapisi
dizayn edilen otelimizde; hijyen, giivenligi, kalite
ve konforu 6n planda tutan giiler yiizlii hizmet

anlayisimiz, leziz ve bol ¢esitli restaurant ve cafe
hizmetlerimiz, toplant1 ve davet salonu
organizasyonlarimiz ile taglanmaktadir.

Subat 2019°da hizmete baslayan otelimiz;
sehrin merkezindeki 6zel onumu ile dikkat
cekmektedir. Sakarya Universitesi Tip Fakiiltesi
Egitim ve Aragtirma Hastanesi ie komsudur. Sehir
merkezinde yer alan otelimiz Sakarya
Sehirleraras1 Otobiis Terminaline 5 DK, Arifiye
Tren Istasyonuna 10 DK mesafededir. Otelimizin
hemen Oniinden kalkan minibiis, dolmus ve
taksiler ile sehrin her yoniine kis siirede ulagim
saglanabilmektedir.

—— P —

49 adet farkli konseptlerde hazirlanmis 6zel
odalar1 (balkonlu teras odalar, miistakil girisli
bahge odalar, aile odalar1, standart odalar ve siiit
oda),

Lobi-resepsiyon karsilama ve bekleme alani,
Ala Restaurant,

Ala Cafe,

Toplant1 ve davet salonu

Miistakil otoparki ile ¢ok 6zel bir proje ile
hazirlanmistir.

Sehrimize gelen konuklarimizin rahatligi ve huzuru igin 6zenle tasarlanmis otelimiz, yiiksek
donanimu, giiler yiizlii personeli ve sundugu imkanlart ile ayricalikli bir tesistir. N’ Ala Otel Sakarya
Ailesi; evinizdeki konforu, tertemiz ve sicacik ortaminda, memnuniyet garantisi ile sizlere sunmanin hakli

gururu ile hizmetinizdedir.



3.SURDURULEBILIRLIK EKIBIMIZ

EKip
Liderli

Insan

Kaynaklar1-

Midiri

(Suzan
DEMIR)

Cevre Temsilcisi
On Biiro Miidiirii
(M.Fatih SUBASI)

Enerji Yonetimi Teknik Isler Temsilcisi
Teknik Isler Miidiirii

(Omer TAN — TANLAR
MUHENDISLIK)

Calisan ve Miister1 Temsilcisi
Insan Kaynaklar1 Miidiirii
(Suzan DEMIR)



4.CEVRE ETKILERININ AZALTILMASI

Su tasarrufu ile ilgili;.

Enerji ve su kullanimimiz1 sinirlamak adina
konaklayan misafirlerimizin ¢arsaf nevresim
degisimlerini 2 giinde bir seklinde yapiyoruz.
Misafirlerimiz istemedigi siirece kullanilmig
havlularimi degistirmiyoruz.

Otelimizdeki tiim klozetlerde rezervuar su
seviyesi ayarini %25 oraninda diistirerek her bir
klozet i¢in 6nemli 6l¢iide atik su tasarrufu
sagliyoruz.

Oda tuvaletlerinden gergeklesen su sizintilarinin
fark edilmesi ve dnlenmesi igin personelimizi
egitiyoruz.

Yikama firmamiza kirlilerimizi biriktirerek tek
seferde vererek camasir yikama sikliginin
azalmasina ve ciddi 6lgiide su ve elektrik tasarrufu
saglanmasini sagliyoruz. Sevkiyattaki araglarin
otele gelme sikligini da diisiirerek karbon
salimimimizin azalmasini sagliyoruz

AtiKlar ile Tlgili;

Yiyecek hazirlarken kullanilan ve sonrasinda atik
olarak ayrilan yaglar atik yag olarak yetkili
firmaya teslim ediliyor.

Mutfakta yiyecek ve igecek hazirlama sirasinda
¢ikan organik atiklar ayristiriliyor ve yetkili
firmaya tartarak teslim ediliyor.

Otelin belirli alanlarina atik ayrigtirma kutular
yerlestirdik.

Atiklarin ayrilmasini saglamak ve misafirlerin de
bu konuda destegini almak i¢in odalarimiza atik
ayristirma kutusu yerlestirdik.

Paket atiklarini en aza indirgemek i¢in
tedarikgilerle goriislip miimkiin olan
paketlemelerini kendilerine geri gonderip tekrar
kullanim tiiketim igerisine girmelerini sagliyoruz.
Giinliik olarak departmanlardan ¢ikan ¢opler
ayristiriliyor ve otelin arka tarafindaki geri
doniistim atik alanina birakiliyor.

Kullandigimiz buklet {iriinlerinin gereksiz dis

Enerji tasarrufu ile ilgili;

Otelimizdeki tiim mekanik ekipmanlar, verimli ¢aligmak
ve enerji tasarrufu saglamak i¢in basing ve sicaklik
sensorleri ve sicaklik karigim vanalar1 gibi kontrol
sistemleri ile donatilmistir.

Aydinlatma ve klima sistemleri basta olmak iizere,
otelimizdeki tiim otomasyon sistemleri CO2
emisyonlarini azaltmaya yonelik ¢alismaktadir.
Otelimizdeki ortak alan tuvaletlerinde sensorli
aydinlatma sistemi kullanilmaktadir.

Otelimizde tiim kat koridorlar1 ve personel ortak
kullanim alanlarinda sensérlii aydinlatma sistemi
kullanilmaktadir.

Tiim ofis alanlarimiz LED lambalarla donatilmstir.
Tiim odalarda camin agilmasi durumunda
1sitma/sogutma cihazlarint devre disi birakan sistemler
kullaniimaktadir.

Otelimizde tiim oda ve genel alanlarda enerji tasarrufu
saglamak ve tehlikeli atik miktarinin azaltilmasina
yonelik akkor ampuller yerine tasarruflu aydinlatmalar
ya da LED aydinlatmalar kullanilmaktadir.

Otel icerisinde bir¢ok alan giin 1s181indan faydalanarak
enerji tilketimini azaltacak sekilde tasarlanmistir.

Odalarimizda enerji kart sistemiyle devreye girmektedir.
Boylelikle misafir odada yokken enerji sistemi devre dis1
kalmaktadir.

Tiim elektrikli cihazlarin belirli araliklara bakim ve
temizlikleri yapilarak olusabilecek enerji kayiplari
onlenmektedir.

Otelimizde Giines Enerji Sistemi kullanmaktayiz.

kaplarini ¢ikarmak igin tedarikgi firmalarimizla goriismeler sagladik.
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5.CEVRESEL SURDUREBILIRLIK

Dogal kaynaklar1 kullanirken, dogal ¢evreyi bozmadan ve gelecek nesillerin ihtiyaclarini da
diistinerek hareket etmek anlamina gelir. Bu ilke dogal kaynaklar1 verimli bir sekilde kullanmay1, dogal
yasamin korunmasini, biyolojik ¢esitliligi arttirmay1 ve ¢evre kirliligini en aza indirmeyi hedefler.
Cevresel siirdiiriilebilirligin saglanamamasi durumunda, diinyamizin uzun stire saglikli olarak var
olusunu siirdiirmesi pek miimkiin olmayacak.

Dogaya en ¢ok zarar veren maddeler
arasinda plastikler ilk sirada gelir.
Ciinkii Plastikler dogada uzun yillar
yok olmaz bu da doga kirliliginin
baslica sebebini olusturur. Plastik
kullanimini azaltarak daha
siirdiiriilebilir hale getirebilirsiniz
ornek olarak plastik tek kullanimlik
poset, siseler, bardaklar, pipetler
yerine yeniden kullanilabilir
alternatiflere yonelebilirsiniz.

Stirdiiriilebilir yagsam icin
yapabileceginiz en basit
seylerden biri, materyali Her ne
olursa olsun tek kullanimlitk
iiriinlerden kacinmaktir. Ciinkii
bu iiriinler, ¢ok fazla ank ¢ikarwr
ve bazilarinin dogada ¢oziilmesi
uzun yillar alir bu da topraga,
havaya, suya epey zarar Verir.
Ozellikle iiriin satin alirken
birden fazla kez kullanilabilir
olmasina ve atik haline
geldiginde dogada hizh
coziinebilir olduguna dikkat
etmelisiniz.

PLASTIK
KULLANIMINI
AZALTIN

TEK
KULLANIMLIK
URUNLERDEN
UZAKLASIN

GERi DONUSUM
YAPMAYA OZEN
GOSTERIN

ELEKTRONIK
ALETLERINIZi
FiSTEN CEKIN

KAGIT
TUKETIMINi
AZALTIN

Siirdiiriilebilir yagam icin
yapabileceginiz en basit seylerden
biri, materyali Her ne olursa olsun
tek kullanimhik iiriinlerden
kacinmaktr. Ciinkii bu iiriinler, cok
fazla atk cikarir ve bazilarinin
dogada ¢oziilmesi uzun yillar alir bu
da topraga, havaya, suya epey zarar
verir. Ozellikle iiriin satin alirken
birden fazla kez kullanilabilir
olmasina ve atik haline geldiginde
dogada hizh ¢oziinebilir olduguna
dikkat etmelisiniz.

iletisimden alisverise, bankaciliktan resmi islere kadar pek cok alanda artik ihtiyaglarinizi
dijital ortamda karsilayabilirsiniz. Dolayisiyla kagit kullaniminiza gerek yoktur Ciinkii Kagit
iiretmek icin agaclarin kesilmesi gerekir. Bu iiretim esnasinda kullanilan yéntemler,
dogaya basli basina zarar verirken bir de agaglarin dogayi koruma ve siirdiirme islemine
de engel olur ayrica bu kdgitlarin dogaya birer ¢ép olarak geri dénmesi, cevre kirliligi
agisindan da ciddi problem olusturur.
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6.PERSONEL VE CALISMA HAYATI

Otelimizde, personeller ise basladiklar1 anda Oryantasyon Egitimi programina
dahil edilerek otelin gegmisi, tesis i¢indeki kurallar, ¢alisanlardan beklentilerimiz, ¢evre
faaliyetlerimiz, politikalarimiz ve kalite yonetim sistemleri gibi konular hakkinda
bilgilendirilmektedir. Siirekli egitim ve gelisim anlayisimiz ¢ercevesinde, ¢calisanlarimiza
Kisisel Gelisim Egitimlerinin yani sira, boliim i¢i Mesleki Gelisim Egitimleri de
sunulmaktadir. Ayrica, her yil bir kez ¢evre danigmanimiz tarafindan ¢alisanlarimiza
cevre ve siirdiiriilebilirlik egitimi verilmektedir.

Bizler i¢in degerli olan ¢alisanlarimiza sosyal yardim kapsaminda yardimlarda
bulunmaktayiz. Calisanlarimizin becerilerini ve performansini gelistirmek icin egitim
programlar1 ve aktiviteler gerceklestiriyoruz.

Departman i¢i egitimlerinin yam sira, Cevre Egitimleri (Siirdiirtilebilirlik Bilinci
Egitimi, Sifir Atik, Gida Israfin1 Onleme) ve Saglik ve Giivenlik Egitimleri (Hijyen
Egitimi, Covid-19 Salgin Y 6netimi) diizenledik.

(Calisan deneyimini her daim giivenli ve keyifli kilma misyonumuz, ekibin uzun
stireli devamliliginda 6nemli bir rol oynuyor.




7.YAPILAN SOSYAL CALISMALAR

Sosyal siirdiirebilirlik; insanlarin yasam kalitesini ve refahini artirmayi, esitlik ve
adaleti saglamay1 ve toplumda kapsayici bir ortami tesvik etmeyi amaglar. Bu, egitim,
saglik hizmetleri, barinma gibi temel insan ihtiya¢lariin karsilanmasi, toplumsal cinsiyet
esitligi, kiiltiirel ¢esitliligin korunmasi ve is¢i haklariin giivence altina alinmasi gibi
konulart igerir. Sosyal siirdiiriilebilirlik, toplumun her kesiminin katilimini ve
giiclendirilmesini gerektirir, boylece herkesin yasam kalitesinin artirilmasi
saglanabilir. Toplumun ihtiyag¢larini karsilamak, herkesin ihtiya¢larini géz oniinde
bulundurarak, sosyal adaleti saglamak ve insan haklarina saygi gostermek anlamina gelir.
Bu ilke, toplumsal refah1 artirmayi, yoksullugu azaltmayi, egitimi ve saglhigi
desteklemeyi, kiiltiirel ¢esitliligi korumayi ve insanlarin yasam kalitesini iyilestirmeyi
hedefler.

N’Ala Otel olarak siirdiiriilebilirlik
faaliyetlerimiz ile sosyal stirdiiriilebilirligi
tesvik etmeyi hedefliyoruz. I¢inde yasadigimiz
topluma olumlu etki yaratmay1 oldukca
onemsiyoruz.

e (Calisanlarimizin biiyiik cogunlugu
Sakaryali halktan olusuyor.

e Yerel toplumu destekliyoruz ve satin
alimlarimiz i¢in ilk 6nce yerel tirtinleri
tercih ediyoruz.

e Sakarya’nin kiiltiirel miraslarimi
benimsiyoruz ve misafirlerimizi kiiltiirel
faaliyetlere tesvik ediyoruz.

e Saglik ve giivenlik risklerinden
korunmak i¢in tedbirli hareket ediyoruz
ve gereken Onlemleri aliyoruz.

e s kazalarin1 6nlemek icin
sorumluluklarimiza uyuyoruz.

Sakarya N’ala Otel olarak, sosyal kiiltiirel stirdiiriilebilirligin saglik, egitim,
cinsiyet esitliligi, kiiltiirel sorumluluk ve tesvik konularinin yeterli diizeyde
gerceklestirilmesiyle miimkiin oldugunun farkindayiz. Bu konudaki uygulamalarimizin
bolgenin sosyal ve kiiltiirel yapisina olumlu katki saglamasin1 amagliyoruz.



8. KULTUREL CALISMALAR

Sakarya’yi; tarih, kiiltlir ve dogal giizellikleriyle Tiirkiye nin kesisim noktasindaki sehir olarak
tanimlayabiliriz. Tarihi Ipek Yolu iizerinde bulunan ve asirlar boyu dogu ile batiy1 birbirine baglayan
sehir, bir gecis noktast olmustur.

Sakarya tarih boyunca Hititler, Lidyalilar, Bithinya Krallig1, Roma imparatorlugu ve Osmanli
Imparatorlugu gibi farkls kiiltiirlere ev sahipligi yapti. 1923te Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulmasiyla
bir ilge halini alan Sakarya, 1954’te il oldu. 2000 yilinda Biiyliksehir statiisii kazanan Sakarya’nin
niifusu bugiin 1 milyonu agmistir. Marmara Bolgesinin

dogusunda ulasim agisindan elverigli konumu; ekonomik ve Sakarya, aym zamanda bir ‘Su
sosyal yapistyla dikkatleri lizerine gekiyor. Sehri’ olarak bilinir. Diinyanin
» onemli icme suyu kaynaklarindan
Sakarya Universitesi nin kalabalik niifusunun biri olan Sapanca Gélii,
da etkisiyle, sehirde geng niifus yogunlugu dikkat Sakarya’nin ana icme suyu

kaynagidir. “Mavi Bayrak” odiillii
Karasu Sahili, yazin deniz turizmi

cekiyor. Sehir merkezinde yer alan Kafeler Sokagi,
Sakarya’nin kalbi Cark Caddesi, Tarihi Uzun Carsi,
dogal giizellikleriyle Sapanca ve Kirkpinar, tinlii
markalarin bir arada bulundugu Agora AVM, Serdivan
AVM, ve Serdivan’in simgesi Baglar Caddesi bolgesi
genglerin vazgecilmez bulusma yerleri arasindadir.

Sakarya mutfagi adeta ¢ok kiiltiirlii bir festival gibi. Balkanlardan ve Anadolu’dan alinan gégler sonucunda, farkli
mutfaklar Sakarya’da bulusuyor. Islama kofte, kabak corbasi ve kabak tatlisi, yogurtlu déner, Cerkez tavugu, kopiik
helvasi ve keskek bunlar-dan sadece birkaci. Son yillarda sehrin adeta lezzet simgesi haline gelen bal kabag tatlisi ise
kendinden cok sik bahsettiren bir lezzet. Tunatan da yaptig1 bal kabag tiriinleri ile sehrin tanitimina katkida
bulunmaktadir.

Sakarya’yy; tarih, kiiltiir ve dogal giizellikleriyle Tiirkiye’nin kesisim noktasindaki sehir olarak
tanmimlayabiliriz. Tarihi ipek Yolu iizerinde bulunan ve aswrlar boyu dogu ile batyt birbirine baglayan sehir, bir
gecis noktast olmustur.

Sakarya tarih boyunca Hititler, Lidyalilar, Bithinya Kralligi, Roma Imparatorlugu ve Osmanl
Imparatorlugu gibi farkl kiiltiirlere ev sahipligi yapti. 1923 ’te Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulmasiyla bir ilce
halini alan Sakarya, 1954°te il oldu. 2000 yilinda Biiyiiksehir statiisii kazanan Sakarya’nin niifusu bugiin 1
milyonu agmistir. Marmara Bélgesinin dogusunda ulasim agisindan elverisli konumu; ekonomik ve sosyal
yapiswyla dikkatleri iizerine cekiyor.




